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Informativo do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Barretos e Regido, 21 de junho 2019 - N.° 369

BALADA SHOW

No dia 3 de agosto de 2019 a diretoria
do Sindicato dos Bancarios de Barretos
e Regido realizarda mais uma festa de
confraterniza¢do  para os  bancarios,
antecipando a comemorag¢do pelo do Dia do
Bancdrio, comemorado oficialmente no dia
28 de agosto.

A festa sera animada pelo DJ Diguinho
e pela dupla Zé e Diogo, e o cardapio sera
todo preparado pelo Buffet Vinicius.

Cardapio do jantar

Entrada: Folheado de camariao, folheado
de ameixa com presunto, bolinha de catupiry,
croquete de bacalhau, coxinha de frango com
catupiry, empada de palmito, quibe frito;

Mesa de frios: banana ao molho tartaro,
mouse de gorgonzola, mouse de atum,
caponata de berinjela, berinjelas com tomate
seco e mussarela, catupiry com geleia de
pimenta, cogumelos temperados, quibe cru,
ovos de codorna, cuscuz de frango, pées -
sirio, francés e torrada -, salpicdo de frango,
frios - lombinho defumado, salame, chester,
copa, presunto, mussarela -, queijos - prato,
provolone, gouda, gorgonzola -, peixe assado
ao molho de camarao, sushi, sachimi;
22:00 h Jantar: Escalope de maminha ao molho
madeira, filé j
de frango
rrelhado ao molho de vinho, conchiglione quatro queijos com molho branco;

Sobremesa: sorvete de creme com calda frutas vermelhas e crepe de chocolate;

Bebidas: 4gua mineral sem gas, coca-cola (normal e zero), guarana antartica
normal e zero), cerveja Skol e Brahma, barzinho com vodka Askov e sucos.

Lembrando a todos que o ingresso para o(a) bancario(a) sécio(a) do sindicato
* gratuito.

Valores dos ingressos:

- para um dependente no 1° lote do dia 1°a 10/07/2019 - R$ 40,00;

- para um dependente no 2° lote do dia 11 a 19/07/2019 - R$ 60,00;

- para mais de um dependente em diante R$ 80,00 cada um;

- ndo bancdario R$ 150,00;

- bancédrio ndao s6cio R$ 120,00 convidado do bancdrio / r

SINDICALIZE-SE...

Ajude a fortalecer ainda mais o Sindicato para enfrentar
umaabelhass noyas lutas e continuar trazendo conquistas para a categoria.

nédo faz pressdo
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TORNEIO DE FUTEBOL SOCIETY

Bancarios compareceram no Clube do Sindicato no dia 25 de Teve a distribuigao de troféus e medalhas para os times campedes
maio, sabado, para prestigiar e participar do torneio de futebol society e os destaques para artilheiro e goleiro menos vazado; apds o jogo um
realizado pelo sindicato. delicioso churrasco com cerveja e refrigerantes.

4° LUGAR
MIXTAO




SOLIDARIEDADE

E incrivel poder contar com o apoio de tantos companheir@s solidari@s.

CAMPANHA DO
AGASALHO2019

Mobilize
seus
amigos

CAMPANHA DO |
AGASALHO

CAMPANHA DO
AGASALHO

EDITAL

De 24 a27 dejunho de 2019, estardo abertas
as inscri¢des de candidatos a Delegado Sindical
em todas as unidades da Caixa Econémica
Federal e do Banco do Brasil em nossa base
sindical. As elei¢Ges se realizardo de 08 de julho
a 11 de julho de 2019.

Os candidatos interessados deverdo
contactar qualquer diretor do sindicato
pessoalmente ou pelo telefone (17) 3322-
3911 para preenchimento da ficha. Podera ser
candidato qualquer funcionario da CEF ou do
BB desde que seja sindicalizado; caso nao o seja,
podera filiar-se ao sindicato no ato da inscrigao.

Na eleicdo, sera titular o candidato mais

EXPEDIENTE:

O Sindicato dos Bancarios de Barretos
e Regido fez entrega dos artigos arrecadados
durante a “Campanha do Agasalho”

A sede da entidade funcionou como
posto de arrecadagdo e também fomos buscar
as pecas doadas nas residéncias ou postos de
trabalho dos doadores.

A exemplo dos anos anteriores, a entidade
através de seu diretor social, Josimar Garcia,
agradece a colabora¢ao de todos que doaram,
bem como aos bancarios, que auxiliaram na

IMPANHA DO
AGASALHO

3

divulgagdo da campanha junto aos clientes e
usudrios, doando roupas, cobertores, calcados
e agasalhos.

Osagasalhos arrecadados foram entregues
as entidades assistenciais Vila dos Pobres,
Casa de Convivéncia Dr. Mariano Dias, Casa
Transitéria André Luiz e familias cadastradas.

“Agradecemos a todos os colaboradores e os
que se solidarizaram com a nossa campanha’,
comenta o presidente do sindicato, Alencar
Theodoro de Souza Filho.

Eleicao de Delegado sindical 2019 - CEF e BB

votado. Os Delegados Sindicais, ap6s eleitos pela
maioria dos funciondrios lotados na respectiva
unidade, terdo mandato de um (01) ano, com
inicio em 15/07/20109.

Compete ao delegado sindical:

a) Apoiar e integrar a luta dos trabalhadores;

b) Representar o sindicato junto aos empregados
de sua unidade;

c) Participar dos eventos e instancias sindicais;
d) Representar os empregados de unidade junto
ao Sindicato;

e) Acatar e encaminhar as decisdes dos Foruns

Sindicais;
f) Auxiliar nas entidades sindicais;
g) Manter contato permanente com 0s
colegas da unidade de trabalho, discutindo
individual e coletivamente, organizando as
suas reivindicagdes, manifestac;ées, criticas
e sugestdes para melhoria das condicoes de
trabalho, encaminhando-as ao Sindicato e aos
Gestores;
h) Responsabilizar-se pela distribui¢io dos
boletins e publicacdes que digam respeito aos
empregados e sindicatos;

Outras, a serem eventualmente aprovadas
nos foéruns sindicais.

Boletim Informativo do Sindicato dos Bancarios de Barretos e Regido - CUT Rua 18 ne 1010 - CEP 14780-060 - Barretos/SP Fone/Fax: (17) 3322-391
Site: www.sbbarretos.org.br E-mail: sbbarretos@sbbarretos.org.br Presidente: Alencar T. de Souza Filho Sec. de Imp. Comunicacdes: Marcelo B. Camargo
Diagramacao: Marcelo Benedito de Camargo -Tiragem: 1.000
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CLUBE DOS BANCARIOS

Sindicato investe na pavimentacio da calgada
do clube na Rua SF-15

Em virtude do asfaltamento da Rua SF-15 §
a Prefeitura do Municipio de Barretos passou a
exigir a pavimentagao da cal¢ada do clube, com §
a possibilidade da aplicacdo de multas pelos [&
fiscais pelo ndo cumprimento da exigéncia.

Sempre primando pelas melhorias e
cientes do cumprimento de nossos deveres os ¥
servicos foram realizados e concluidos no més
de maio de 2019.

DESIGUALDADE Banqueiros chegam a ganhar 800 vezes mais que bancarios

Itau, Bradesco e Santander pagam as maiores do que nos paises desenvolvidos, ainda assim ela ¢é altos executivos de bancos e empresas que defendem
remuneragdes do pais. Mas para membros das suas muito menor do que nos bancos. a reforma da Previdéncia que ird prejudicar a
diretorias executivas. A maior delas, que inclui os Das 601 empresas analisadas, o empregado aposentadoria dos trabalhadores sob o argumento do
salarios mensais e também bonus e outras vantagens, de alto escaldo no Brasil ganha, em média, 34 vezes desequilibrio das contas publicas’, critica a diretora
é paga a um membro da diretoria do Itat: R$ 46,880 mais do que seu colega operacional. Os dados sdo da executiva do Sindicato dos Bancarios de Sdo Paulo,
milhoes, 0 equivalente a quase R$ 4 milhdes por més, pesquisa de Remuneragéo Total feita pela consultoria Osasco e Regido, Rita Berlofa.
segundo a Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM). Mercer em 130 paises. “O Brasil é o paraiso fiscal dos ricos. Rico

O valor corresponde a 832 vezes aquilo que As injusticas ndo se restringem as diferencas de paga imposto muito aquém de sua capacidade
recebeu um escriturario do Itat no mesmo ano. remuneragdo. O sistema tributdrio brasileiro ajuda a contributiva. Os lucros e dividendos precisam ser
Cargo de menor remuneragdo na carreira bancaria, aumentar o fosso social entre trabalhadores e altos tributados. Hoje, a carga tributaria incide mais sobre
os escriturarios ganharam R$ 56.280 em 2018. executivos. o consumo (48,4%) do que sobre a renda (19,2%).

A lista de maiores remuneragdes recebidas no Segundo estudo do Ipea, a reducdo dasIsso torna nosso modelo tributirio regressivo,
ano passado traz, na sequéncia, membros da diretoria aliquotas do Imposto de Renda, ocorrida entre fazendo com que familias de menor renda paguem
estatutdria do Santander (R$ 43,068 milhdes), da os anos 1980 e 1990, é uma das responsaveis pela mais. As desoneragdes e sonegagdes precisam ser
diretoria estatutaria da Bolsa de Valores - B3 (R$ imensa concentragdo de renda no pais. O Brasil ja combatidas. Mais de R$ 500 bilhdes sdo sonegados,
37,849 milhdes) e do conselho de administragdo do chegou a cobrar aliquotas de até 50% para rendas em média, por ano. Ja as desoneragdes concedidas
Bradesco (R$ 27,684 milhdes). mais elevadas. A partir de 1988, as taxas sofreram a empresas representaram R$ 354 bilhdes a menos

Os diretores executivos do Santander um movimento de reducdo até chegar ao teto atual nos cofres ptblicos somente em 2017 ”, acrescenta a
receberam 765 vezes mais do que os escriturarios. de 27,5% dirigente.

No Bradesco, o presidente do conselho de Isso significa que a maior aliquota é cobrada “Eurgente queasociedade brasileira se mobilize
administragdo recebeu no ano passado R$ 27,6 tanto para quem ganha R$ 5 mil quanto para quem na luta por uma reforma tributdria que institua um
milhoes, o que equivale a 491 vezes aquilo que um recebe R$ 5 milhdes por més. sistema progressivo de cobranga de impostos, para
escriturdrio ganhou em 2018. “A diferenca salarial obscena verificada nas que os mais ricos e os que ganham mais paguem

Em paises como Alemanha e Japao, os diretores empresas brasileiras e, principalmente nos bancos, conforme seu rendimento. Néo ¢ justo que a maior
executivos de grandes companhias ganham cerca associada a um sistema tributario injusto e perverso, aliquota de imposto seja de apenas 27,5% e incida
de cinco a sete vezes mais do que os funciondrios. contribuem para manter nossa sociedade entre as tanto para quem ganha R$ 5 mil como para quem
Mesmo no Brasil, onde essa diferenca é bem maior mais desiguais do mundo. E sdo justamente esses ganha R$ 5 milhoes”, finaliza Rita Berlofa.




